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Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o organismi con funzioni analoghe 

 

Data di svolgimento della rilevazione 

Lo svolgimento è avvenuto nella sera del 31/05/2022, ed inviata la medesima 

all’ente ai fini della valutazione finale, per evitare errori, integrazioni e 

quant’altro fosse emerso in sede di verifica. La foto, pertanto, è quella della 

data prevista dall’ANAC al 31 maggio 2022, salvo eventuali correzioni e/o 

integrazioni in sede di rilevazione. 

In data 26/06/2022 la rilevazione è stata rilevata in via definitiva a seguito 

delle verifiche condotte dal Responsabile Anticorruzione dell’AECI nella figura 

del Direttore Generale.. 

 

Procedure e modalità seguite per la rilevazione  

E’ stato chiesto all’Amministrazione e per esso al Responsabile della 

Trasparenza, figura quest’ultima coincidente con l’incarico affidato al 

Direttore Generale ogni elemento utile sui seguenti aspetti: 

a)se l’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il 

regolare funzionamento dei flussi informativi per la pubblicazione dei dati in 

“Amministrazione trasparente”; 

b)se l’amministrazione ha individuato nel PTPC i responsabili della trasmissione 

e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi 

dell’art. 10 del DLgs. 33/2013; 

c) se l’amministrazione ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad 

impedire ai motori di ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche 

all’interno della sezione Amministrazione Trasparente; 

• se il portale istituzionale e, in modo specifico, la sezione Amministrazione 

Trasparente è dotata di sistemi di tracciabilità dei dati pubblicati che 

consentano ex post di verificare l’avvenuta pubblicazione al 31.5.2022, data di 

riferimento dell’attestazione 

Tutto ciò premesso la rilevazione è avvenuta mediante verifica puntuale sul sito 

di Amministrazione Trasparente di AECI e l’analisi è stata compiuta sulla base 

delle linee guida formulate dall’ANAC nella delibera n. 201 del 13.4.2022.  

A tal fine, in merito ad alcune criticità rilevate, si precisa che nella citata 

deliberazione n.201 l’ANAC ha previsto che il RPTC, successivamente alla 

pubblicazione dell’attestazione OIV e all’invio ad ANAC e comunque entro il 

31.10.2022, avrà cura di assumere le iniziative utili a superare le criticità 

segnalate dagli OIV, ovvero idonee a migliorare la rappresentazione dei dati per 

renderli più chiari e fruibili. L’Organismo di valutazione sarà chiamato ad 

effettuare una ulteriore verifica con la compilazione di una griglia di 

monitoraggio che dovrà essere pubblicata entro il 10.11.2022. Si tratta di due 

importanti novità rispetto agli anni precedenti che hanno lo scopo di prevedere 



 
 

   
Allegato 3 alla delibera ANAC n. 201/2022 

 
 

 

un presidio costante degli obblighi di pubblicazione che non si esaurisca solo 

con l’attestazione annuale.     

 

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione 

Qui di seguito alcune criticità rilevate in fase di verifica: 

Consulenti e collaboratori:   

 Art.15, comma1, lett.c). Pubblicazione dei “dati relativi allo svolgimento di 

incarichi o la  titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività 

professionali”. Il dato non è stato inserito, si ritiene necessario, 

pertanto, procedere al relativo aggiornamento da verificare in corso di 

monitoraggio previsto dalla griglia da pubblicare entro il 10 novembre 2022. 

Al fine di adempiere, sarebbe sufficiente inserire una autocertificazione del 

consulente o collaboratore nel quale siano indicati, anche con esito 

negativo, i dati richiesti dalla normativa; 

 Art.15, comma1, lett.d). I compensi, comunque denominati, relativi al 

rapporto (non più operante i rapporti di lavoro) di consulenza o di  

collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili  

o legate alla valutazione del risultato. Il dato non è stato inserito per due 

motivi. Il primo in quanto le indicazioni richieste differiscono 

dall’aggiornamento della normativa dove i “rapporti di lavoro” sono stati 

eliminati (da definire, quindi, la coerenza con la normativa). Il secondo 

motivo in quanto, pur essendo inserito il compenso andrà previsto per ogni 

incarico, anche se con risultato negativo, se vi siano o meno componenti 

variabili o legate al risultato; 

 Art. 15, comma 2. “ Si tratta della “pubblicazione degli estremi degli atti 

di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti 

esterni a qualsiasi titolo per i quali e' previsto un compenso, completi di 

indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e 

dell'ammontare erogato, nonché la comunicazione alla Presidenza del Consiglio 

dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica dei relativi dati ai 

sensi dell'articolo  53, comma 14, secondo periodo, del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, sono condizioni per 

l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione dei relativi 

compensi”. Il campo è stato valorizzato in ragione dell’inserimento dei dati 

in formato tabellare con possibilità di accedere al relativa sottosezione di 

dettaglio, anche per i titolari di incarichi appartenenti alla PA cui è 

associato l’invio alla DPF tramite l’applicativo dell’anagrafe delle 
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prestazioni. Sarebbe opportuno indicare o inserire una tabella seperata nella 

quale vengono indicati i nominativi dei dipendenti appartenenti alla PA e la 

certificazione dell’avvenuto invio a PerlaPA (anagrafe delle prestazioni). 

L’adempimento sarà oggetto del successivo monitoraggio previsto. 

 Art. 53, c. 14. D.lgs. 165/01. “Attestazione dell'avvenuta verifica 

dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 

interesse”. Il campo non è stato valorizzato, in quanto alla dichiarazione di 

insussistenza prevista nella certificazione del collaboratore o consulente 

appartenente alla PA, non risulta la data di verifica da parte del Comune. 

L’adempimento sarà oggetto del successivo monitoraggio previsto nella griglia 

da pubblicare entro il 10 novembre 2022        

 Enti controllati:   

Non ricorre la fattispecie. 

 Ammontare complessivo dei debiti  

Da inserire l’ammontare complessivo del debito e il numero di imprese 

creditrici. 

L’adempimento sarà oggetto del successivo monitoraggio previsto nella griglia da 

pubblicare entro il 10 novembre 2022 

Eventuale documentazione da allegare 

 

Lì, 26/06/2022 

 

       Il Nucleo Monocratico di Valutazione 

        Dott. Vincenzo Giannotti 
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